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La INSTITUCION y el COLEGIO (en conjunto LAS PARTES) acuerdan unir esfuerzos para generar beneficios entre
las mismas, derivado de la sinergia con las diversas dreas de ensefianza, crecimiento y difusién de la
INSTITUCION, como es la Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Linea, su Centro de Expansion Profesional,
Vida Universitaria, entre otras. Dichos esfuerzos se enfocan en lo siguiente:

PRIMERO. ACTIVIDADES Y COMPROMISOS. LAS PARTES se comprometen a generar esfuerzos para mutuo
beneficio, conforme a lo siguiente:

ACTIVIDADES Y COMPROMISOS APLICA / NO APLICA
I. Beneficios- Descuento exclusivo para el COLEGIO, Para los miembros
agremiados, sus familiares de primer grado de consanguinidad y los colaboradores APLICA

(en adelante “los beneficiarios”), LA INSTITUCION otorgard los beneficios descritos
respecto de la oferta académica y programas sefialados en el ANEXO A del

presente.

Il. Empleabilidad.- Difusién de bolsa de trabajo y como marca empleadora. La

INSTITUCION a través de la Universidad Tecnolégica Latinoamericana en Linea, se
compromete a difundir entre sus alumnos, egresados e interesados las vacantes
laborales abiertas que, en su caso, EL COLEGIO informe y comparta a fin de que APLICA
tengan oportunidad de participar en el proceso de seleccion aportando asi a
incrementar la posibilidad de insercidn laboral de nuestra comunidad. De igual
manera, EL COLEGIO podra participar en las ferias de empleo organizadas por LA

INSTITUCION.

Il. Difusién y Actividades de Alto Impacto.- EL COLEGIO desarrollard Webinars -
Workshops, ideathones, hackathons, entre otros, de manera gratuita, sobre temas
actuales y de su campo de experiencia, donde podran participar y difundir la APLICA
comunidad de LA INSTITUCION a través de la Universidad Tecnologica
Latinoamericana en Linea en los que se facilitara la emisién de una constancia de
colaboracién en conjunto en favor de los participantes.

IV. Actividades.- LA INSTITUCION a través de la Universidad Tecnoldgica
Latinoamericana en Linea ofrece a los miembros del COLEGIO la oportunidad de
participar en paneles internacionales, foros interactivos y ferias de expansio
profesional. Asimismo, extendemos invitaciones a los miembros del COLEGIO p.

profesional,
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V. Actividades en Colaboracién.- LA INSTITUCION deja abierto celebra‘j algun tipo

de evento colaborativo entre ambas instituciones durante la vigencia del Convenio,
ya que es creadora y dueiia de los eventos Hackathon Universitario y I gion 1000
emprendedores, asi como organizador de webinars y eventos presenciales para

emprendedores, a los cuales se invita a participar a EL COLEGIO en| diferentes APLICA
formatos y actividades a través de conferencias, talleres, mentorias, \contenido
audiovisual, disefio de vertical o reto, podcast, videocast, entre otros'\formatos
educativos que maneja la Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Line
comunidad educativa. Estas actividades y formatos de participacion contar

una constancia digital de participacion.

VI. Egresados de la Institucién.- El COLEGIO se compromete a proporcionar, de
manera preferencial, la informacidn y orientacién necesaria sobre el proceso de
agremiacion de los egresados de LA INSTITUCION en las licenciaturas de
“Comunicacién, Comunicacion Digital y Comunicacién Organizacional”, una vez que APLICA
estas hayan sido registradas ante SUNEDU mediante el Proceso de Reconocimiento
de Titulo Extranjero, pueden escribir al correo: administracion@cpp.pe e indicar
que son egresados de LA INSTITUCION. Este respaldo serd esencial para agilizar y
facilitar el inicio y desarrollo del tramite correspondiente.

VII. Visitas institucionales y uso de infraestructura del Colegio.- El COLEGIO deja

abierta la posibilidad de realizar visitas institucionales, sujeto a sus disposiciones y
previa coordinacidn e invitacién. Asimismo, el COLEGIO faculta a LA INSTITUCION APLICA
el uso de su infraestructura y de sus filiales en cada regidn del Perd, sujeto a la
disponibilidad de las mismas, para eventos institucionales, talleres o actividades en
conjunto, segun corresponda.

SEGUNDO. VIGENCIA. El presente tendra una vigencia de tres (3) afios contados desde su firma. El presente
Convenio se renovara de forma automatica en caso de que ninguna de las partes objete ello con 30 (treinta) dias
naturales de anticipacion al plazo estipulado para su vencimiento. Cualquiera de LAS PARTES puede dejar sin
efecto el presente Convenio en cualquier momento, mediante notificacion por escrito a la otra Parte, con quince
(15) dfas de anticipacién; dicha situacién no afectard los programas que ya se hubieran iniciada.

TERCERO. PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE IMAGEN. Con relacion al uso de las marcas propiedad de Scala
Higher Education, S.C., la INSTITUCION otorga autorizacién para el uso de marca de la referida en el cuadro
siguiente a favor de EL COLEGIO, para fines Unica y exclusivamente para la promocion y/o difusion de los fines del
presente Convenio.

MARCA SE OTORGA (marcar con una X)

Universidad Tecnolégica Latinoamericana en Linea

Universidad Tecnoldgica
Latinoamericana en Linea
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EL COLEGIO respetara los colores asignados al logo, area de proteccion y siiw incorporar textos o imagenes dentro

de esta; con el fin de garantizar el correcto uso y manejo de las marcas en cuestion.
Si para el cumplimiento de los fines contenidos en el presente Convenio, INSTITUCION requiriera la utilizacion

de la marca o cualguier otro signo distintivo de EL COLEGIO, sera necesarid contar con el consentimiento expreso
y por escrito de la misma, especifico para tales efectos.

Cuando un conferencista o speaker participe en alguno de los esfuerzos contenidos en el presente Convenio, LAS
PARTES reconocen que serd necesario formalizar su intervencién mediante, la autorizacion de uso de imagen !/

correspondiente y la proteccion en su caso, a su propiedad intelectual. o
——
e
e

Los derechos morales y patrimoniales sobre los proyectos, creaciones, obras literarias o audiovisuales, guiones,
publicaciones y cualquier otro material o producto susceptible de proteccidn en materia de Propiedad Industrial
o de Derecho de Autor, gue sea desarrollado por los participantes en virtud y dentro de los concursos, eventos
y/o actividades descritas en el presente documento, pertenecerdn unicamente a quien(es) lo haya(n)
desarrollado. Sin perjuicio de lo anterior, los participantes autorizan a titulo gratuito solo a SCALA HIGHER
EDUCATION, S.C. para el uso con fines académicos, difusién yfo publicacién sobre cualquier tipo de obra,
proyectos, trabajo, politica, investigacién, guién, invencion, mejora, procedimiento y cualquier otro material o
producto relacionado que sea consecuencia de su participacion en los concursos, eventos y/o actividades
mencionadas en el presente documentao.

CUARTO. NO RELACION LABORAL. Mediante este documento, LAS PARTES reconocen y hacen constar que esta
colaboracién es de naturaleza civil y no genera relacion laboral, asociacién o joint venture alguna, ni comision
mercantil o mandato, entre LA INSTITUCION y EL COLEGIO.

QUINTO. CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Lo dispuesto en el presente Convenio es
confidencial entre LAS PARTES.

LAS PARTES comprenden que toda la informacién sobre las que éstas tomen conocimiento a partir del presente
Convenio, y que contengan datos personales, deberd ser tratada por ambas conforme a la Ley Federal de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares y demés normatividad legal vigente de la materia,
ejecutando para su cumplimiento y el de esta cldusula, las medidas necesarias para |a adecuada proteccion de los

datos personales.

LAS PARTES declaran que la informacidn suministrada serd empleada para fines exclusivos del Convenio, no
pudiendo dérsele un tratamiento distinto para la que fue proporcionada, ni ser divulgada a terceros ajenos a su

organizacion o grupo empresarial.

LAS PARTES sefialan que, sin perjuicio del plazo establecido en el Convenio, las obligaciones de confidencialidad y
proteccién de datos personales continuaran vigentes incluso luego de terminado este Convenio y podran
suscribir de manera adicional un Convenio de confidencialidad especifico para dichos efectos.

SEXTO.- COORDINACION INSTITUCIONAL:

Para el cumplimiento de los compromisos asumidos en el presente Convenio Especifico Interinstitucional, LAS
PARTES acuerdan designar a los siguientes coordinadores:

_

-
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Por parte DEL COLEGIO la integraran: ]

Maria Alejandra Argandofia Liza, Directora Nacional de Ar:tivida+s Académicas y Culturales del Colegio

L ]
de Periodistas del Peru.
Telf: 951707011 1
Direccién de correo : aargandonaliza@gmail.com
e Mercedes Borjas, Secretaria del Colegio de Periodistas del Peru
\
.//

Direccion de correo : administracion@cpp.pe
\ g

Por parte de la Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Linea la integrardn:

Alessandra Diaz, Lider del 3rea de Relaciones y Cooperacion Internacional o quien ella designe.
Telf: 947 805 050

Direccion de correo: alessandra.diaz@utel. edu.mx

® Diana Carolina Vega Rojas Analista del area de Relaciones y Cooperacion Internacional.

Direccion de correo: digna.vega@utel edy. mx

SEPTIMO.- LAS PARTES acuerdan que en lugar de una firma original autdgrafa, este Convenio, asi como cualquier
consentimiento, aprobacién u otros documentos relacionados con el mismo, podran ser firmados por medio del
uso de firmas electronicas, avanzadas, digitales, numéricas, alfanuméricas, huellas de voz, biométricas o de
cualquier otra forma y que dichos medios alternativos de firma y los registros en donde sean aplicadas dichas
firmas, seran consideradas para todos los efecto, con la misma fuerza y consecuencias que la firma autografa
original fisica de la parte firmante.

Leido lo dispuesto en el presente Convenio, LAS PARTES se someten a la jurisdiccion de los Tribunales
competentes de la Ciudad de México vy a las leyes federales mexicanas para su interpretacion y cumplimiento. LAS

PARTES celebran el presente Convenio, el 16 de junio de 2025.

DANIEL LAZARO DiAZ KAROLA YSABEL LARA MANCHEGO
Apoderado legal Decana Nacional
COLEGIO DE PERIODISTAS DEL PERU

SCALA HIGHER EDUCATION, 5.C.

“" ALESSANDRA Diaz eO6MEZ

Lider de Relaciones y Cooperacidn Internacional
SCALA HIGHER EDUCATION, 5.C.
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ANEXO A '
BENEFICIOS Y DESCUENTOS UNIVERSIDAD TECNOLOGICA LATI‘\IDAMERICANA EN LINEA

MECANICA.: |

Los beneficiarios interesados, deberan registrarse en una landing page que serd compartida por LA
INSTITUCION al COLEGIO. Para acceder al descuento, los miembros agremiados, sus familiares de primer grado
de consanguinidad y los colaboradores DEL COLEGIO deberén exhibir una censtancia gue confirme su relacién
laboral con ésta. Lo indicado en este apartado, es independiente de los documentos que se solicitan en-eh
proceso de matricula. —

Sélo podran acceder a los descuentos mencionados aquellas personas que no se encuentren cursando algln
programa académico en la INSTITUCION.

CONDICIONES APLICA / NO APLICA

I. LA INSTITUCION se compromete a entregar descuentos exclusivos en Licenciaturas, APLICA
Maestrias y Doctorados conforme a la lista de precios y oferta educativa indicada en el
presente Anexo.

Para alumnos residentes fuera de México: Se precisa que el Titulo emitido por la
Universidad Tecnolégica Latinoamericana en Linea cuenta con validez en los Estados
Unidos Mexicanos; por lo que para realizar el tramite de equivalencia académica del
referido Titulo en un pais distinto, cada egresada debe cumplir con la legislacién vy
regulacién que determine dicho pais, asi como los requisitos y procedimientos que
establezca la autoridad competente del pais en donde solicitara la referida equivalencia
académica.

* Llos precios se actualizan periddicamente, por lo que se aplicardn los descuentos y
precios vigentes al momento de la solicitud de matricula.

Carreras
Valores en Soles - Cuatrimestnes pagatos 3 contado
e % Beca ConBeca Uno Tk a0l

Cunta 1 571146 83% 5 B2 Descuento sobre precio neto (*) 10% 15% 200
Cuota 2 1,140 B0 =104 Page sl contage’ Cuamtmesirs | B9 248 S 1080 110
Cunta 3 51148 -T6% S 275 Pago sl contade Cuslrimestre 2 501180 51110
Cugia 4 S.1.148 -T0% SI.04T 8l contade Cugiimesire 1 en aceinis S.1.10
Cucta 5 /1146 -T0% S04T IF'agnalmm Ao 1 ! R [
Cugta 8 51146 -T0% S5 4T Dsclo vs Listn -Th%
Cuota 7 51148 -70% Si 347 ") Aplica solo para custrimestres pagados al confado y solo sobre cuoias sin

Cuatrimastre 1 €4 524 B S/ 868 promaocién escalonada

Cuatrimesire 2 S/4584 ] S/1.388

Cuatnmesire 3 54 584 I % I £/.1.388
Ao 1 S04 =T S 844
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Valores e Scles Licenclatura - Intensiva
Precio
Linn . Baca Con Baca
Cuota 1 S/.1.267 A0% S/00
Cuota 2 1267 Bi% S 180
Cuota 3 811287 -TT% LT
Cuota 4 51267 -T0% Sr.3me
Cuota § 81287 ~T0% 8378
Cuota 6 571287 ~T0% sram
Cuota 7 8/ 1267 -3 8378 |
Cuatnmestre: 1 515088 |21% S84
Cuatnmestre 2 §1.5.068 -T0% 511504
Cusiramestie 3 S/.5.068 54.1.504
Al 1 5715204 -T4% 53881

Descuento sobre precio nefo ™)

Fago al contade. Cuatrimesie 1
Pago ol contado. Custrimestre 2

Faga al contads Custrimasire 3 an adelanis

Cuatrimesires pagados al conlado
Uno Dos Tres O s
10% 15% 0%
813 S1278 S1203
SI1278 51203
81203

[Page al contada Afa 1

Dscto vs Lista -TE%

"] Apiica solo para custrimesires pagados af comtado y solo sobve cuotas 3in

promocion escalonada

/

e Sy
NOTA: Los valores expresados en moneda local, podran ser modificados en cualquier momento por
La Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Linea con previo aviso.

Maestrias
Valores en Soles Maestria Cuatrimestres pagadas al contada
Lista Heca  Con Uno Dos Tres o mas
Cuota 1 2/.1.087 iy 5108 Descuento sobre procio nete 108 158 20%
Cuota 2 501067 B SN Paga al contado. Cualrimese 1 51760 51663 S/ 1 565
Cuota 3 S/ 1.067 B3% 5/ 364 Pago 8l contado. Custrimestre 2 S/ 1663 51565
Cuota 4 5.1.067 Sy 5489 Pago 8l conlade Custrimestie 3 en adelante S/.1.565
Cuota 5 8/1.067 -54% 5489 Pago al contado Afo 1 Sagoa |
Cuocta 8 8/ 1087 -5 S 450 Decto vs Lista -B3%
Cucta 7 S 1 067 -54% S/ 489 (") Aplica solo para cuatrimestres pagados & contado y solp sobre cuotas sin
Cualrimestre 1 S/.4.206 T2% /1208 promogion escalonads
Cuatramestie 2 4268 -54% S/1058
Cuatrimestre 3 /.4 266 S7.1.958
A 1 512708 g 25120

NOTA: Los valores expresados en moneda local, podran ser modificados en cualquier momento por
La Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Linea con previo avise.

Doctorados
Valores en Soles =L Doctorado Cuammesires al contadc
IU“' nato %Beca ConBeca Uno Dos Tres o ik

Cuota 1 81350 By 5152 Descuonta sobre precio nato () 10% 5% 0
Cuota 2 /1350 T 5304 Pago al contado Custrimastrs 1 512225 572101 81978
Cuota 3 $/1350 fdi S/ 485 Fage al contads Custrimasing 2 21 81978
Cuota 4 /1350 4% 5/818 Pago al contado Cuatimastrs 3 an adelants 51878
Cuota § 801350 54 5818 ﬁ%xmmmm' EREEE |
Cuota 8 81350 S /818 Diacits wh Lesth B
Cuata 7 5/1.380 i S5/818 * Aplica solo pars cuatrimesires pagados al contade y solo sobre cuctas #in

Cuatrimestre 1 S/5400 T1% 5/1550 promocion escalonada

Cuatrimestre 2 5/.5.400 A% S/2472

Cuairimesire 3 5.5 400 | Sl% | 512472

Aho 1 54,16.200 X

NOTA: Los valores expresados en moneda local, podran ser maodificados en cualquier momento por
La Universidad Tecnoldgica Latinoamericana en Linea con previo aviso.

TABLA DE ACCESORIOS Accesorios incluidos sin costo
Dictamen  Inglés voxy
Asistencia técnico 6 meses Titulo
Peri I 1 1 1 1
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OFERTA ACADEMICA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA LATIN‘Z]AMERICANA EN LINEA

I

DOCTORADOS
Ingenieria
1. Gestion e Innovacion Tecnologica
Economico-Administrativas
2. Administracion Estrategica
Empresarial
3. Finanzas
Ciencias Sociales y Humanidades
4, Educacion
MAESTRIAS
Ingenieria
1. Direccion de Proyectos de
Innovacién
2. Direccion e Ingenieria de Software
3. Ingenieria y Tecnologia Ambiental
4. Ciencia de Datos para Negocios
5. Ciencias Computacionales y
Telecomunicaciones
Economico-Administrativas
6. Administracion de Negocios
7. Administracion de Tecnologias de la
Informacion
8. Marketing Digital y Comercio
electronico
9. Administracion de Instituciones
Educativas
10. Administracion en Mercadotecnia
Estratégica
1. Administracion de Negocios
Deportivos
12. Gestion Organizacional Positiva
13. Administracion de Recursos
Humanos
14. Administracion Publica
15, Administracion Publica en
colaboracion con CIFAL Malaga y
UNITAR
16. Coaching Integral y Organizacional
17. Direccion de Ventas
18. Gestion Estratégica del Capital
Humano
19. Gumercio Internacional
Ciencias Sociales y Humanidades
20. Educacidén y Docencia
21. Mindfulness (Conciencia Plena
Aplicada)
Ciencias de la Salud
22. Gestion Directiva de Instituciones de
Salud
Hospitalidad y Turismo
23. Direccion de Empresas Turisticas
24. Direccion de Negocios de Alimentos
y Bebidas

CARRERAS
Ingenieria
1. Ingenieria en Sistemas
Computdcionales
Industrial
3. Ingenieria\Industrial y
Administracion
Econdmico-Admini
4. Administracio
5. Administracion y -za‘r-""'-—”.1
6. Administracién de Negocios
7.  Administracion de Recursos
Humanos
8. Administracion de Ventas
9. Contaduria Publica
10. Contaduria y Finanzas
1. Mercadotecnia
12. Negocios Internacionales
13. Administracion de Tecnologias de
Informacidn
Ciencias Sociales y Humanidades
14. Pedagogia
15. Psicologia Organizacional
16. Criminologia y Criminalistica
17, Ciencias Politicas y Administracion
Publica
18. Comunicacion
18. Comunicacién Digital
20. Comunicacion Organizacional
Hospitalidad y Turismo
21. Administracion de Empresas
Turisticas
22. Desarrollo Sustentable y Ecoturismo




